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郑州市第十四高级中学创建于1954年，是郑州市教育局直属的一所市级示范性高中,学校先后荣获“全国文明校园提名校”“全国传统文化教育示范校”“全国艺术教育先进单位”“首批郑州市普通高中多样化发展示范校”“河南省平安校园”“郑州市教学创新先进单位”“郑州市德育创新先进集体”“郑州市健康学校”等多项荣誉。现有教学班46个，在校生2486人，在职教职工180余人，正高级教师1人，高级教师34人，河南省名师2人，国家省市级骨干教师42人，各级各类学术技术带头人40余人。教师队伍师德优良，业务精湛，成绩斐然。
一、招聘专业岗位、名额
高中语文4人，高中数学4人，高中英语3人，
高中物理6人，高中化学5人，高中生物4人，
高中政治1人，高中历史2人，高中地理1人，
高中信息技术1人。
二、招聘对象范围
教育部直属六所师范大学（北京师范大学、华东师范大学、东北师范大学、陕西师范大学、华中师范大学、西南大学）2027年应届公费师范毕业生；毕业生须于2027年7月31日前取得毕业证、学位证、教师资格证等相关资格证书。
三、招聘资格和条件
（一）应聘人员必须具备的基本条件
1.具有中华人民共和国国籍，热爱祖国，热爱教育事业，遵纪守法，品行端正，身体健康，综合素质优秀。
2.应届毕业生需所在高校提供的推荐材料及个人鉴定。
3.教师资格证的学科须与报考岗位一致；教师资格证未下发者须提供教师资格证合格证明。
4.具有普通话二级乙等及以上资格（报考语文学科须具备二级甲等及以上）。
5.具备从事教育工作所需的身体条件（按照河南省教师资格申请人员体格检查标准执行）。
（二）有下列情形之一的人员不得报名应聘
1.正在接受司法机关、纪检监察机关立案侦查审查的。
2.曾因犯罪受过刑事处罚的人员。
3.近5年内在各级招考中被认定有舞弊等严重违反纪律行为的。
4.有法律规定不得录取聘用的其他情形的。
四、招聘程序
1.报名登记。请符合条件的毕业生于2026年10月20日前将电子简历（邮件命名按照“毕业学校+学科+姓名”格式）发送至邮箱zz14z@163.com。
2.面试通知。学校根据应聘人员提供的简历进行初步筛选，通过筛选确定的面试人员，学校将以电话方式通知面试时间、方式及流程；招聘将分批次、分学科进行。
3.学校地址：郑州市中牟县临轩街2号（中牟县远航路与余庆路交叉口）。
联系电话：0371-62156100。
期待您的加入，与我们共同成长，共同创造更加美好的未来。

